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LETTERA DI APERTURA

Con grande piacere vi presentiamo il nostro 4° Report di Sostenibilita 2023
che, dopo quelli del 2020, 2021 e 2022, testimonia limpegno continuo e l'evo-
luzione della nostra azienda nel campo della progettazione e del monitorag-
gio ambientale. Questo documento rappresenta non solo un resoconto delle
nostre attivita e dei risultati raggiunti, ma anche una riflessione sul nostro
ruolo nel promuovere uno sviluppo sostenibile e responsabile.
In un contesto globale caratterizzato da sfide ambientali sempre pit com-
plesse, la nostra missione si fonda sulla convinzione che lintegrazione tra
sviluppo tecnologico e tutela dell’ambiente sia non solo possibile, ma ne-
cessaria. La progettazione ambientale e il monitoraggio costante delle risor-
se naturali sono strumenti essenziali per garantire un equilibrio tra progresso
umano e salvaguardia del pianeta. Nel corso del 2023, abbiamo consolidato
la nostra leadership nel settore attraverso iniziative innovative e collabora-
zioni strategiche.
Tra i traguardi piu significativi, possiamo annoverare:
* Progetti di Progettazione Ambientale Sostenibile
Abbiamo implementato soluzioni allavanguardia per ridurre limpatto am-
bientale delle infrastrutture, promuovendo pratiche edilizie green e luti-
lizzo di materiali eco-compatibili.
* Monitoraggio Ambientale Avanzato
Lutilizzo di tecnologie di ultima generazione ci ha permesso di raccoglie-
re dati accurati e tempestivi sulla qualita dellaria, dellacqua e del suolo,
contribuendo a prevenire e mitigare i danni ambientali.
* Formazione e Sensibilizzazione
Abbiamo organizzato momenti di confronto e progetti interni per sensibi-
lizzare i nostri collaboratori e i nostri partner sulla necessita di adottare
pratiche sostenibili.
Guardando al futuro, ci impegniamo a rafforzare ulteriormente le nostre
strategie di sostenibilita, ampliando il raggio d’azione dei nostri progetti, in-
vestendo in ricerca e sviluppo e in una sostenibilita economica che si con-
cretizzera nel 2024 cedendo le quote di maggioranza a Proger SPA. Vogliamo
essere protagonisti nel guidare la transizione verso un’'economia verde, cre-
ando valore non solo per i nostri clienti e collaboratori, ma anche per lintera
societa.
Siamo consapevoli che il cammino verso la sostenibilita e lungo e richiede
sforzi congiunti. Tuttavia, siamo fermamente convinte che con dedizione, in-
novazione e collaborazione, possiamo fare la differenza. Questo report e una
testimonianza della nostra volonta di contribuire attivamente a un futuro piu
sostenibile e prospero per tutti.

Vi invitiamo a leggere questo report con la speranza che possa ispirarvi e
motivarvi a unirvi a noi in questa importante missione.

Maddalena Vietti Niclot e Marina Vitale



CCOM PANY PROFILE

LA NOSTRA REALTA

Anthemis Environment ha inizio nel 2007, come studio associato, con un’idea ambiziosa
e visionaria condivisa da due giovani e appassionate professioniste desiderose di fare la
differenza nel settore ambientale. Nei primi anni di attivita, Anthemis Environment si
trova ad affrontare numerose sfide e difficolta tipiche di una startup emergente. La ne-
cessita di sviluppare partnership solide, acquisire competenze specializzate e ottenere
il supporto di collaboratori fidati diventa cruciale per garantire la crescita e il successo

dellazienda.

Con il passare del tempo, Anthemis Environment si distingue per la sua capacita diinno -
vare e adattarsi alle mutevoli esigenze del mercato ambientale . Grazie alla dedizione, alla
passione e alla determinazione del suo team, Anthemis Environment ottiene successo e
riconoscimento a livello nazionale. Nel 2022 amplia le attivita trasformandosi in societa
di consulenza per la progettazione e il monitoraggio ambientale e la consulenza in-

gegneristica.
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COMPANY PROFILE)

SCOPO DEL DOCUMENTO

Un report di sostenibilita svolge un ruolo fondamentale nel comunicare agli stakeholder
gli sforzi e i progressi di un’azienda nel promuovere la sostenibilita ambientale, sociale ed
economica. Gli obiettivi del report sono molteplici e si concentrano sulla trasparenza, la
responsabilita e limpatto dell’azienda sullambiente e sulla comunita.

Uno degli obiettivi principali € garantire la trasparenza delle pratiche aziendali e la re-
sponsabilizzazione dellazienda nei confronti degli stakeholder . Comunicare in modo
chiaro e accessibile le informazioni relative alle prestazioni ambientali, sociali ed eco-
nomiche dell’azienda. Stabilire obiettivi misurabili e monitorare costantemente limpatto
delle attivita dellazienda sullambiente e sulla societa. Infine, un obiettivo importante di
un report di sostenibilita e coinvolgere attivamente gli stakeholder nel processo di repor-
ting e nel dialogo sulla sostenibilita.

Sede Legale
Via Lombardore, 207

% Numero di collaboratori
20040 Leini (TO)

19

Codice ATECO Nazioni operative
74.90 Italia

Anni di attivita Conti L

pittana

1 : . .
0 @anthemisenvironment.it




(OBIETTIVI ESG

DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI ESG
(obiettivi di sostenibilita ambientale, sociale e di governance)

In un mondo sempre piu attento alle questioni ambientali, formulare obiettivi di soste-
nibilita misurabili e fondamentale per un’azienda. Questi obiettivi non solo riflettono un
impegno concreto verso la tutela del pianeta, ma migliorano anche limmagine aziendale,
favorendo la fiducia e la lealta dei clienti. Misurare i progressi consente di monitorare lef-
ficacia delle iniziative intraprese e di adattare le strategie per raggiungere risultati tangibi-
li. Inoltre, obiettivi chiari e quantificabili aiutano a mobilitare le risorse interne, motivando
i dipendenti e creando una cultura aziendale orientata alla sostenibilita. Infine, le aziende
che si distinguono per le loro pratiche sostenibili possono attrarre investitori e partner
commerciali interessati a progetti responsabili. In sintesi, fissare obiettivi di sostenibilita
misurabili non & solo una scelta etica, ma una strategia vincente per garantire il successo

a lungo termine in un mercato sempre pit competitivo e consapevole.

SCONFIGGERE - SCONFI ISTRUZIONE 5 PARITA
LAPOVERTA Y [ QUALITA DI GENERE

Rl

LAVORODIGNITDSO 1 0 RIDURRE LE
ECRESCITA DISUGUAGLIANZE
ECONOMICA

i

13 LOTTACONTRO PACE, GIUSTIZIA 1 PARTNERSHIP
IL CAMBIAMENTO EISTITUZIONI PER GLIOBIETTIVI

FLATE CBIETTIVI

: PER LO SVILUPPO
@ SOSTENIBILE

Gli obiettivi di
Anthemis Environment
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